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Rapport moral 2023
• Le dynamisme associatif demeure avec l’arrivée de 2 nouveaux membres, dans la continuité des 

adhérents qui nous avaient déjà rejoint l’année précédente. Et nous restons optimistes pour 
d’autres à venir !

• La reconnaissance de notre expertise et de la qualité de nos travaux va crescendo. Pour preuve 
les sollicitations spontanées qui affluent, nous obligeant parfois à décliner certaines missions ou 
interventions. Avec regrets évidemment... Guy GEOFFROY

Président

• L’équipe de salariés s’est encore étoffée, pour atteindre 9 profils expérimentés en fin d’année. A ce sujet, le Conseil 
d’Administration attend désormais une stabilisation des effectifs et de la structure après un dernier recrutement 
convenu pour début 2024.

• Le lancement de la filière REP des déchets de construction a été l’occasion pour l’association, au-delà d’apporter son 
expertise méthodologique et pédagogique, de constituer un réseau d’une 30aine de partenaires-formateurs dans toute 
la France.

• La thématique des déchets abandonnés et des dépôts sauvages est solidement installée dans toutes ses dimensions 
juridiques, environnementales, scientifiques, techniques et socio-économiques, avec un accent unique porté sur la 
question de la verbalisation et de la sanction des comportements répréhensibles.

• Enfin, les finances de l’association se portent bien. Au-delà d’une année générant des excédents, c’est surtout la 
diversité des ressources financières qui nous permet d’aborder l’avenir avec une certaine sérénité. Sachant que les 
subventions et cotisations représentent moins de 10% de nos recettes 2023.

« Nous voilà prêts à repartir pour 20 nouvelles années » 3



Rapport d’activité 2023 : pour les adhérents
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GT Plans 

Régionaux

Support à l’animation du 

Comité de Concertation

Référencement des acteurs du réemploi EEE / 
réutilisation DEEE

Recueil des attentes des territoires d’Outre-Mer

Licence Professionnelle GTD
Master Eco-conception (cours)

Formation des points de 

reprise de la filière déchets 
du bâtiment

(5000 heures.stagiaires)

Etude sur la modulation des éco-

contribution dans la filière EEE

Etude sur la recyclabilité des DEEE

Etude sur les emplois de la filière 

des déchets d’agrofourniture



Rapport d’activité 2023 : pour les partenaires
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ADEME

• Analyse des Rapports annuels des 
territoires en CODEC (Auvergne-Rhône-
Alpes)

• Animation du réseau des collectivités 
en Tarification Incitative

CNFPT
• 4 200 heures.stagiaires de 

formation en Centre-Val de Loire, 

Normandie, Hauts-de-France, 

Grand Est, Auvergne-Rhône-Alpes 

et Pays-de-la-Loire

Opérateurs déchets
• Bilan technico-économique des 

adhérents FNADE

• Rapport de branche du secteur

• Etude sur les déchets 

d’emballages industriels et 

commerciaux

Autres formations 
• Angers Loire Métropole

• Nantes Métropole

• Office International de l’Eau

• Tri-Vallées

• SANEF

• CCI France

• CCI39



Rapport d’activité 2023 : pour le secteur
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Déchets sauvages : aider les élu(e)s à s’y retrouver !
Application numérique didactique sur les 

compétences et procédures

Lutte contre les 

déchets abandonnés
Agir en préventif, 

curatif et en répressif

Groupe de travail Déchets Sauvages

Speedmeeting collectivités et éco-organismes 
(5 événements en régions, 100 collectivités, 12 

éco-organismes et 200 participants)



Rapport d’activité 2023 : pour le secteur (suite)
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Membre des Comités de Pilotage des réseaux 
Interdéchets et Traitement (5 000 membres chacun)

Participation ou intervention dans plus d’une 100aine d’événements
 (conférences, tables-rondes, rencontres, journées techniques, forum, commissions, groupes de 

travail, etc.)

Administration et 

support collectivités

11 éditions en 2023
3 200 abonnés

Membre (et parfois administrateur) des associations et 

réseaux suivants :

685 abonnés

854 abonnés

Page créée 

en 2022

Présence sur les réseaux sociaux



2023 : Un résultat financier positif de 69 k€ (soit 9% des dépenses)
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DEPENSES RECETTES

Salaires et charges associées 459 416 € Subventions 42 000 €

Charge de fonctionnement
(hors sous-traitance)

130 473 € Adhésions 37 040 €

Charge de fonctionnement
(sous-traitance)

161 805 € Conventions adhérents 343 821 €

Dotations aux amortissements 4 619 € Conventions autres partenaires 462 580 €

Autres dépenses
Impôts et taxes

Pertes sur créances
23 841 €

9 665 €

Autres recettes et produits
En-cours projets N / N-1

Transfert de charges
Résultats exceptionnels

Produits financiers

- 39 140 €
11 402 €

299 €
1 058 €

TOTAL 789 819 € TOTAL 859 061 €

Résultat :       + 69 242,38 €Comptes annuels 2023 arrêtés par le Conseil d’administration du 16 avril 2024
Certification sans réserve par le Commissaire aux Comptes (COFIDES l’audit)
Comptes présentés lors de l’Assemblée Générale ouverte du 11 juillet 2024



Budget 2024
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• Un budget en progression de 25% par rapport aux comptes 2023

DEPENSES RECETTES

Salaires et charges 600 000 € Subventions 38 000 €

Charge de fonctionnement 131 750 € Adhésions 40 500 €

Sous-traitance 256 000 € Conventions adhérents 453 500 €

Dotations aux 
amortissements

3 500 €
Conventions autres 

partenaires
484 000 €

Taxes et impôts 25 000 €

TOTAL 1 016 000 € TOTAL 1 016 000 €

Budget adopté lors de l’Assemblée Générale ouverte du 11 juillet 2024



Les adhérents en 2023

10



Les administrateurs pour la période 2024 - 2027

Membres fondateurs

Elus / collectivités Opérateurs

Eco-organismesPersonnes qualifiées

Clara 
SELIGMANN
Administratrice

Nicolas SORET
Administrateur

A définir
Administrateur

AMF

AMF

AMF

SYDOM du Jura

Région BFC

FEDEREC

SNEFiD

CITEO

Aliapur

ecosystem

Universités

Université de 
Franche-Comté

Pierre JOUBERT

Guy GEOFFROY
Président

AMF

Eric DELHAYE
Président délégué

Philippe VINCENT
Trésorier

Associations 
(consommateurs et 

environnement) Collège sans poste 
d’administrateur

5 postes

2 postes

4 postes

11

2 postes

3 postes

1 poste

Jean-Michel BUF
Administrateur

Région Pays de la 
Loire

Hubert MARTIN
Administrateur

AMF

Thomas BARTHELET
Administrateur

Ville de Lons-le-
Saunier

A définir
Administrateur



9 salariés en 2024
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Yannick Matter, assistant 
administratif

• Formations Universitaires 

et déchets / 

environnement

• Chimie organique

Thomas Lacoste, 
assistant de direction

• Comptabilité

• Support utilisateur

• SI et TIC

• Outils d’enquête

Claire Neau, chargée de 
mission

• Déchets sauvages

• Collectivités territoriales

• Formation élu(e)s

Aude Cartoux, chargée de 
mission

• Réemploi

• Collectivités et Service 

public 

• Prévention des déchets

Cécile Lallis, chargée de 
mission

• Sécurité des métiers déchets

• Relation à l'usager

• Déchets de construction

Julien Bouzenot, directeur

• Politiques publiques

• Economie et fiscalité

• Filières REP

• Traitement des déchets

• Déchets de construction

• Statistiques déchets

Nicolas Kudlikowski, chef de projet

• Filières REP

• Traitement des déchets

• Transport déchets dangereux

• Statistiques déchets

Anne Lacroix, cheffe de projet

• Economie Circulaire

• Acteurs de la formation

• Ameublement

• Gaspillage alimentaire

• Traitement des biodéchets

• Métiers des déchets

Thomas Van Nieuwenhuyse,
chef de projet

• DEEE, batteries / P&A

• Réemploi

• Déchets d'activité économique

• Eco-conception

• Emballages

• Recyclage matériaux



@AssoRudologia

Rudologia - Pôle compétences Déchets/Solid Waste resource center

Rudologia

Créé en 2002 sous l’impulsion de l’Association des Maires de France, de la ville de Lons-le-Saunier et avec le soutien du Ministère chargé de l'environnement, l’association est reconnue pour ses travaux d'accompagnement des collectivités, des opérateurs de 

gestion de déchets et des éco-organismes. 

Le nom "Rudologia" est inspirée du mot rudologie, discipline scientifique qui consiste en l'étude des déchets (leur origine, leur conséquence, leur solution de gestion, etc.).

A sa connaissance des politiques publiques, de la prévention ou encore des filières de recyclage et de traitement des déchets s'ajoute une spécialisation autour des métiers, compétences et emplois du secteur. Depuis 2018, la formation à l'économie circulaire est 

une compétence supplémentaire de l'association.

Aujourd'hui Rudologia compte une trentaine d'adhérents : associations d'élus, fédérations et syndicats professionnels, Régions, associations, collectivités locales et éco-organismes.

Une image contenant Police, Graphique, graphisme, logo

Le contenu généré par l’IA peut être incorrect.

Chaque mois depuis 2022, votre veille réglementaire et presse gratuite

http://www.rudologia.fr/
http://www.rudoflash.fr/
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